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do ogloszenia naboru na wolne stanowisko pracy:

Referent ds. ksiegowosci

Dokonuje si¢ sprostowania blgdu w ogloszeniu naboru na wolne stanowisko pracy

wynikajacego z oczywistej omylki pisarskiej w ten sposdb, ze:

- pkt 6 ppkt d) otrzymuje brzmienie:

,»0.d) kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych co najmniej 6 letni staz zawodowy

(potwierdzeniem stazu sy kopie $wiadectw pracy badz zaswiadczenia potwierdzajace

niniejszy staz. W przypadku trwania stosunku pracy — zaSwiadczenie o zatrudnieniu,

zawierajgce okres zatrudnienia u danego pracodawcy).”

- pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,»7. Inne informacje:

Procedura naboru na wolne stanowisko jest dwuetapowa i obejmuje!

- I etap — kwalifikacja formalna - selekcja zlozonych ofert pod wzgledem ich kompletnosci
i spelnienia wymagan formalnych - do II etapu dopuszczone sg osoby zakwalifikowane

w | etapie,

- Il etap — rozmowa kwalifikacyjna ktéra ma na celu:

nawigzanie bezposredniego kontaktu z kandydatem i weryfikacje informacii
zawartych w dokumentach aplikacyjnych zlozonych przez kandydatow,
zbadanie predyspozycji i umiejetnosci kandydata gwarantujace prawidiowe
wykonywanie powierzonych obowigzkow,

sprawdzenie znajomosci przepisow okreslonych w ogloszeniu o naborze,
umozliwi¢ zapoznanie z dotychczasowymi obowigzkami i zakresem
odpowiedzialnosci na zajmowanym przez kandydata stanowisku pracy,
rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Komisja Rekrutacyjna.

kazdy czlonek Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej
przydziela kandydatowi punkty w skali od 0 do 10,

punkty uzyskane przez kandydata od poszczegdlnych czlonkéw komisji
rekrutacyjnej sumujg sig.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w zamknigtej kopercie
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie, ul. Zamkowa 17 (pok. nr 6) lub
pocztg na adres jak wyzej z dopiskiem:




Dotyczy naboru na stanowisko Referent ds. ksiegowoSci

w  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie —w terminie do 10 wrzesnia 2021r.
(decyduje data wplywu do PCPR).

Oferty nie spelniajgce wymogow formalnych oraz oferty, ktére wplyng po okreslonym
w ogloszeniu terminie nie bedg rozpatrywane.

Powolana przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrzeszowic Komisja Rekrutacyjna dokona wyboru maksymalnie 5 kandydatow
spelniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu wymagania
dodatkowe, z ktérych jeden zostanie zatrudniony na stanowisku referenta
ds. ksiggowosci w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie,
a zlozone przez niego dokumenty bedg przechowywane w aktach osobowych.

Dokumenty osob, ktére nie spelnily wymogow formalnych oraz dokumenty oséb,
ktore nie zostang wybrane do zatrudnienia zostang komisyjnie zniszczone bezposrednio po
zakonczeniu naboru.

UWAGA: Komisja zastrzega sobie mozliwo$é nie wybrania zadnego kandydata.
Oferty nie spelniajagce wymagan formalnych nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji  Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w  Ostrzeszowie
(www.powiatostrzeszowski.pl - zakladka BIP / Jednostki organizacyjne samorzadu
powiatowego / PCPR / Nabor na wolne stanowiska) oraz na tablicy informacyjnej PCPR.”

Pozostala tres¢ ogloszenia pozostaje bez zmian.
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